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10e Landelijke WORdag           donderdag 2 oktober 2025 

 

Locatie:   Meet Tuesday. bevindt zich in de Millennium Tower, Weena 690, Rotterdam 

(Kies voor de ingang van het Marriot Hotel. Meet Tuesday bevindt zich op de 23e etage) 

2 minuten lopen vanuit de hoofdingang NS Rotterdam Centraal. Parkeergarage Q-park nabij. 

 

Tijden Programma 
 

09.00 – 09.30 Inloop, ontvangst, koffie en thee (het gebouw gaat vanaf 09.00 uur open!) 
 

09.30 – 10.00 Opening 

JOhan Berends, eindredacteur WORonline 
 

10.00 – 12.00 
 
 
 
 
 
 
 
 
Inclusief een ruime 
pauze 

'Het nieuwe pensioen en de rol van de OR’ 
 
Pensioen moet je doen. Een bekende uitspraak. Maar oh wat is het lastig om je eroin e 
verdiepen en er als OR een punt van te maken. En dan niet alleen over het elders al 
regelde (cao, pensioenfonds, aow) pensioen, maar ook over alle aanvullingen. 
 
Moet de OR er een punt van maken? Maar hoe dan? En waarover dan? Hoe 
communiceer je? Hoe betrek je de achterban? Wat is dan die relatie met de andere 
arbeidsvoorwaarden? 
 
En wat is nepnieuws en wat zijn de feiten over het nieuwe stelsel? 
 
Onze sprekers komen van Edmond Halley, pensioenspecialisten. 
 

Iedere deelnemer aan de dag ontvangt het boek ‘Het nieuwe pensioen’ 

12.00 – 13.00 LUNCH 

13.00 – 14.30 
 
 
 
 
 
 
 
 

Update wet- en regelgeving en jurisprudentie medezeggenschap 
 

Spreker: Pauline Burger 
advocaat arbeids- en medezeggenschapsrecht bij Sprengers Advocaten te Utrecht 
 
Welke recente jurisprudentie is relevant voor elke ondernemingsraad? 

- Regelingen over thuiswerken cq return to the office 
- Een Gem OR, wie stelt die in? 
- Instemming op een aandelenregeling 
- Camera’s ophangen en dan beleid maken 

 
En natuurlijk is er alle ruimte om jullie vragen te stellen aan Pauline! 
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14.45 – 15.45 
 
 
 
 
 
 
 

Oooh die achterban, wat vinden die dan? 
 
We maken er een echte workshop van. Na een korte terugblik op de nu al 5 jaar 
ingezette OR-dialoog in meer dan 30 organisaties voor hun professionele 
achterbanraadpleging, wordt het tijd die resultaten te delen met jullie. 
 

- Welke thema’s en vragen stelden de OR-en? 
- Wat was de respons in kwantitatieve en kwalitatieve zin? 
- Wat leverde het de OR op aan meer zichtbaarheid en invloed? 

 
Spreker: JOhan Berends 

 
We sluiten af met het kiezen van thema’s – passend bij ieders eigen organisatie – die in 
2026 relevant zijn. En we formuleren alvast concept vragen voor jullie eigen (eerste of 
volgende) achterbanraadpleging. 
 

16.00 – 16.30 Afsluiting 
Drankje en hapje voor vertrek 

 

Een belangrijk onderdeel van de dag is het onderlinge contact met OR-leden uit andere 

organisaties. Je steekt vaak meer op van iemand die een soortgelijke rol of situatie 

onderhanden heeft gehad. 
 

Heb je een allergie of volg je een dieet. Laat mij het tijdig weten, dan geef ik het door. 

 

 

ONLINE CURSUS WOR 

Krijg grip op de Wet op de Ondernemingsraden - online & praktisch 

De Wet op de Ondernemingsraden (WOR) is de basis van jouw invloed, maar 

in de praktijk kennen veel OR-leden slechts een deel van hun rechten en 

plichten. Dat betekent: gemiste kansen en soms zelfs besluiten waar je 

eigenlijk meer over te zeggen had. 

 

Met de geheel vernieuwde interactieve Online cursus WOR verdwijnt die 

onzekerheid. In duidelijke, praktische lessen leer je precies wat jouw rechten 

zijn en hoe je deze effectief inzet als ondernemingsraad. 

Ga naar: https://www.woronline.nl/wor/Online-cursus-WOR  

Je volgt de cursus wanneer het jou uitkomt, zonder juridisch jargon, maar mét 

voorbeelden en tips die je direct kunt gebruiken in jouw OR-werk. 

Inmiddels al meer dan 400 keer verkocht! 
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